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CONTRATO DE COMPRAVENTA No. 42-2015

‘ ‘ TiPO DE
FECHA: 30 DE MARZO DE 2015 CONTRATO: COMPRAVENTA

DEPENDENCIA EJECUTORA | oo\ ADMINISTRATIVA Y P.U EN GESTION HUMANA
QUE LIDERA EL PROCESO:

CONTRATISTA: GERMAN DIDACIO PERALTA PARDO
NIT O CEDULA 11.378.797 DE FGGA B

. | SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS
VALOR DEL CONTRATO: ($7.453.000) MCTE -

SE CANCELARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO
CONTRAENTREGA PREVIA PRESENTACION DE LA FACTURA PAGO A

FORMA DE PAGO: SEGURIDAD SOCIAL Y CERTIFICACION DE RECIBIDO A SATISFACCION
POR PARTE DE LOS SUPERVISORES -
CON GARGO AL RUBRO 0305110207-0305130102 | no cDP. 2015000326
. EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA DE QUINCE |
PLAZO DE EJECUCION: (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
CARLOS  ALBERTO  RODRIGUEZ  SANCHEZ-  JEFE  DIVISION
SUPERVISOR: ADMINISTRATIVA )

SANDRA MILENA SANCHEZ CUBILLOS — P.U EN GESTION HUMANA

COMPRA, DISENO Y ELABORACION DE CARNES.-“CORPORATIVOS,

ARTICULOS DE CONDECORACION E IMPOSICION DEL NUEVO LOGO EN

OBJETO: LOS RETABLOS DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD (MAPAS DE~
PROCESOS, POLITICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD, MISION Y VISION) DE LA

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA EMSERFUSA ESP

ESPECIFICACIONES ESPECIALES

VIR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO TOTAL
1 Medallas elaboradas en bronce, base fotograbada 25 $80.000 $2.000.000
segun imagen de referencia, con el logo de
Emserfusa ESP con bafio de oro y colores
institucionales, texto segun disefio presentado
2 | Pines de solapa de 3x3 en bronce logo y texto | 215 $6.000 $1.290.000 |~
resinados

3 |Carnés para toma de foto personalizada fondo 150 $6.500 $975.000|
blanco, logo y colores institucionales con accesorios
de portacarnet y yoyo retractil en color azul
4 | Reglamentos internos de trabajo y reglamentos de 10 $95.000 $950.000 |,
Higiene y seguridad industrial ampliados con nuevo
logo institucional .
5 | Placas de inventarios con codigos numerados 3000 $600 $1.800.000
6 | Cambios de pelicula de los retablos del Sistema de 24 $12.000 $288.000}
Gestion de calidad como son: Mapas de procesos,
Politica y Objetivos de Calidad, Misién y Vision.

7 | Enmarcacién de diplomas en doble cristal 5 $30.000 $150.000
TOTAL $7.453.000

Entre los suscritos, CESAR JULIO GIRALDO ESPINOSA, identificado con C.C. No.
10.242.121 de Manizales, en su condicién de Gerente, designado por la Junta Directiva con
Resolucion 002 de febrero 1° de 2012 y Acta de Posesién de la misma fecha, actuando en
nombre y representaciéon de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA
“EMSERFUSA E.S.P.”, empresa industrial y comercial de Estado, del orden municipal, con
personeria juridica, autonomia administrativa, vigilada por la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios, con NIT 890 680 053-6, quien en adelante y para efectos del presente |-
contrato, se denominard LA EMPRESA y por otra parte GERMAN DIDACIO PERAW
PARDO identificado con C.C. No. 11. 378.797 de Fusagasuga con Matricula N° 0071 1264 del
19 de junio de 1996, con domicilio comercial en la Calle 14 No. 6-19-del Municipio de
Fusagasuga, quién en adelante y para los efectos del vinculo contractual se denominara EL
CONTRATISTA,hemos convenido suscribir el siguiente Contrato de COMPRAVENTA,

previas las S|gu1entes consideraciones: 1). Que el Gerente de la Empresa de Servicios
Publicos de Fusagasugd, se encuentra facultado para contratar, de acuerdo a lo dispuesto en
el Articulo 29 de los Estatutos de la Empresa, Manual de Contratacion de EMSERFUSA, - Ley
142 de 1994, modificada por la Ley 689 de 2001 y demas normas concordantes.  2). Que al

tenor de lo dispuesto en los numerales 10,11 y 12 de la Resolucién No. 16 de Diciembre 11 de @
: ; ¢
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2014, emanada de la Junta Directiva de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA EMSERFUSA E.S.P. concordante con el articulo | del MANUAL DE
CONTRATACION de la Empresa, establece que el régimen aplicable a los procesos de
contratacién de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA “EMSERFUSA
E.S.P., es de derecho privado, de conformidad con el Articulo 31y 32 de la ley 142 de1994 y
la Ley 689 de 2001. En igual sentido, se han pronunciado en forma reiterativa las altas cortes y
los organismos de regulacion del Estado. 3).Que en el presente Contrato, no concurre ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad, prohibicién, o conflicto de intereses y en caso de
sobrevenir cualquiera de ellas, se procedera conforme a derecho. 4) Que los servicios
Publicos domiciliarios son inherentes a la finalidad de Estado segun el articulo 365 de la
Constitucion Politica de Colombia, por este motivo la contratacion de EMSERFUSA E.S.P.
debe ser un instrumento de apoyo que coadyuve a la satisfaccion necesidades insatisfechas
en los servicios publicos que preste seglin su objeto social. 5). Que la Oficina de Presupuesto
de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P., expidio el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2015000326 de 11 de marzo de 2015, para
garantizar la-suscripcién del presente Contrato. 6). Que mediante Concepto Técnico No. 200-
CTE-013-15 del 02 de marzo de 2015, suscrito por el Jefe de la Division Administrativa y la
P.U. de Gestion Humana, “quienes justifican la necesidad de esta contratacion en los
siguientes términos: “...La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la constitucién; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion,
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial, y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo. Adicionalmente, establece el articulo 209 que "la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracion de funciones”.  De igual manera, en virtud de lo dispuesto en los
articulo 311, 334, 336, y 365 a 370 de la Constitucion Politica, en los que se establece que los servicios
Pablicos domiciliarios son inherentes a la finalidad del Estado, por este motivo la contratacion de
EMSERFUSA E.S.P. debe ser un instrumento de apoyo que coadyuve a la satisfaccién de necesidades
insatisfechas en los servicios publicos que preste segtn su objeto social.

En desarrollo de lo sefialado por la ley 142 de 1994 "Por la cual se establece el Régimen de los
Servicios Publicos Domiciliarios”. Se dictaminé que el régimen aplicable a todos los procesos de
contratacion de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA "EMSERFUSA E.S.P.,
es de derecho privado, como lo establece el articulo 32 y la Ley 689 de 2001.

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga “EMSERFUSA E.S.P.”, es una empresa Industrial y
Comercial del Estado, en el orden municipal, con personeria juridica, autonomia administrativa, vigilada
por la Superintendencia de Servicios Pablicos Domiciliarios, cuyo objeto es la prestacion del servicio de
acueducto, alcantarillado y aseo en sus componentes de recoleccién y disposicion final de basuras,
barrido de calles y tratamiento de aguas servidas y residuales, por lo cual podré realizar las actividades
previstas en la Ley 142 de 1994, en el marco de los principios constitucionales y legales de la funcién
administrativa, garantizando procedimientos generales que se deben cumplir para los diferentes
procesos contractuales, cuyo objetivo es el de contratar bienes y servicios en las mejores condiciones

econémicas y con los més altos estandares de calidad y confiabilidad.

Se resalta que el Decreto Ley 1567 de 1998 actualmente vigente, regula el Sistema de Estimulos. Que dentro del
marco de las actividades programadas de los 50 afios de Emserfusa se tiene previsto hacer un reconocimiento al
trabajador mas antiguo asi mismo hacer llegar una condecoracion a los Gerentes que hicieron parte de la
Empresa en estos 50 afios y entregar en ceremonia religiosa un pin de solapa a cada trabajador.

Adicional a ello con el lanzamiento e implementacion del nuevo Logo Institucional se hace necesario cambiar la
pelicula de los retablos del Sistema de Gestién de calidad como son: Mapas de Procesos, Politica y Objetivos de
Calidad, Mision y Vision como también los Reglamentos Intemos de Trabajo y Reglamentos de Higiene y
Seguridad Industrial, ubicados en las tres plantas de tratamiento y sede administrativa. De igual manera se hace
necesaric en marcar en doble cristal los diplomas dados a Emserfusa ESP por reconocimiento al desarrollo
empresarial. Por otra parte la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA ESP, con el propésito
de mantener la imagen corporativa, presentacién e identidad del personal que se encuentra al servicio de la misma

en sus diferentes procedimientos de cara a la atencion de nuestros suscriptores y usuarios:tanfo en la sede | .-

Administrativa como en la operatividad en terreno, requiere se lleve a cabo la elaboracion de 150 cameés
corporativos con el nuevo logo de la Entidad. ;

De igual manera la Empresa requiere efectuar la verificacion fisica de todos los bienes del activo fijo y bienes
menores de la empresa, asi como la existencia, ubicacion, clase, tipo, modelo, y cantidad de los bienes
patrimoniales que tienen asignados en uso las diferentes divisiones. Para ello se hace necesaria la compra de
Placas con cédigos numerados que permitan mantener un control efectivo y sostenido del inventario por parte del
almacén.

En conclusién de acuerdo a lo anteriormente expuesto es necesario contratar una persona natural o juridica que
ofrezca servicios de fotografia, publicidad y articulos de condecoracion en materiales metélicos comunes y

preciosos, madera y resinas, para el cumplimiento de los anteriores objetivos...” T) En consecuencia, se
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seleccionoé al sefior GERMAN DIDACIO PERALTA PARDO por cumplir a cabalidad con los

requisitos exigidos segun lo dispuesto en la Ley 142 de 1994 y el'Manual de Contratacion. 8) |~

Que para seleccionar al proveedor de bienes y/o servicios EMSERFUSA E.S.P . empled el
procedimiento contemplado en el articulo once (11) del Manual de Contratacion:
CONTRATACION DIRECTA: Podré seleccionarse el contratista mediante la solicitud de una
(1) sola cotizaciéon, oferta o propuesta para los siguientes casos: a) Cuando la cuantia sea
inferior o igual a la suma equivalente en dinero a treinta (30) salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMLMV.). De acuerdo a lo anterior, el contrato se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA-. OBJETO: COMPRA, DISENO Y ELABORACION DE
CARNES CORPORATIVOS, ARTICULOS DE CONDECORACION E IMPOSICION DEL

NUEVO LOGO EN LOS RETABLOS DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD (MAPAS |

DE PROCESOS, POLITICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD, MISION Y VISION) DE LA

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA EMSERFUSA ESP, de
conformidad con la propuesta de fecha 16 de Marzo de 2015, presentada por el Contratista, la
cual forma parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA-IMPUTACION
PRESUPUESTAL: LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA
‘EMSERFUSA ESP.” Pagara el gasto que ocasione el presente Contrato de compraventa
con cargo al Numeral: 0305110207 “Fortalecimiento institucional” y 0305130102 “Materiales y
suministros” del presupuesto de la vigencia fiscal de 2015. CLAUSULA TERCERA-.
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Las partes cumpliran los siguientes:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar idénea y oportunamente el |

objeto del contrato. 2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién contractual evitando™
dilaciones y en trabamientos que afecten el debido desarrollo. 3. Llevar registros, archivos y
controles que se requieran para brindar informacién oportuna y confiable respecto de los
asuntos de su cargo. 4. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no
ser posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto. 5. Mantener
informado al Jefe de la Division Administrativa y a la P.U. de Gestion Humana de cualquier
circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato. 6. Acreditar junto con el informe de

supervision su afiliacion y pago al sistema de Seguridad Social integral, en los términos vy |
porcentajes establecidos la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la’

Ley 1150 de 2007. 7. -Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante
o por conducto del supervisor. 8. Ademas se obliga a dar estricto cumplimiento a las normas
del Sistema de Gestion Integrado de calidad y al Programa de Transparencia por Colombia.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: a). Cumplir con el objeto del presente
contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su propia responsabilidad. b).
Efectuar entrega total y efectiva de los carnets corporativos, articulos de condecoracion e
imposicion del nuevo logo en los retablos del Sistema de Gestion de Calidad (Mapas de
Procesos, Politica y Objetivos de Calidad, Mision y Visién) de la Empresa de Servicios
Publicos de Fusagasuga Emserfusa ESP. c¢). Realizar los cambios o ajustes que sean
requeridos por la empresa. d) Debera entregar el producto en las instalaciones de la sede
administrativa ubicada en la avenida las Palmas No. 4-66 del Municipio de Fusagasuga. e) Las
demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del

contrato. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: 1. Cancelar al contratista el valor del contrato |.-

en la oportunidad y forma establecida. 2. Supervisar, vigilar y exigir al contratista el
cumplimiento del objeto del contrato, a través del supervisor del mismo. 3. Formular
verbalmente o por escrito las observaciones o requerimientos para la correcta ejecucién
contractual. 4. Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas
de seguridad social integral en salud y pensién. CLAUSULA CUARTA-. SITIO DE

ENTREGA: El CONTRATISTA se compromete a entregar los productos, en las instalaciones |

de la sede administrativa ubicada en la Av. Las Palmas No. 4-66 del Municipio de Fusagasuga
previa revision del supervisor del contrato para verificar que se cumpla con las caracteristicas
de los productos solicitados por EMSERFUSA. CLAUSULA QUINTA-. VALOR: El valor total

del presente contrato asciende a . SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Yo"

TRES MIL PESOS ($7.453.000) MCTE de conformidad con la oferta presentada el 16 de
Marzo de 2015, conservando el precio, cantidad y calidad contenidos en la misma, la cual para
todos los efectos legales forma parte integral de este contrato. CLAUSULA SEXTA- FORMA
DE PAGO: se cancelara al contratista el valor total del contrato contraentrega previa
presentacién de la factura, pago a seguridad social y la certificacion del supervisor.
CLAUSULA SEPTIMA-PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de

4/ ejecucion, es decir el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a entregar los
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productos o servicios sera de quince (15) dias contados a partir de la suscripcion del contrato y
su VIGENCIA sera el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas. CLAUSULA OCTAVA-

GARANTIAS: Por tratarse de una contratacién directa y en razéon a que el pago esta sujeto al, |~

cumplimiento de la entrega, no se procedera a solicitar garantias de acuerdo a lo estipulado e
el Concepto técnico 200-CTE-013-15 suscrito por el Jefe de la Division Administrativa y la
P.U. de Gestion Humana. CLAUSULA NOVENA-PENAL: En caso de incumplimiento total o
parcial de cualesquiera de las obligaciones del contratista, se causara a su cargo una clausula
penal pecuniaria, cuyo monto, segun lo defina el facultado para contratar sera hasta por el
cincuenta por ciento (50%) del precio correspondiente pedido o del contrato, segun sea el
caso, si el cumplimiento es total y proporcionalmente si el incumplimiento es parcial. El pago
de la pena no extingue para el contratista el cumplimiento de la obligacion principal.
EMSERFUSA E.S.P podra compensar el valor de la clausula penal pecuniaria hasta la
concurrencia de los valores que se adeuden al contratista por cualquier concepto. De no ser
posible la compensacién total o parcial, el CONTRATISTA se obliga a consignar el valor o el
saldo no compensado de la clausula penal compensatoria en la cuenta que EMSERFUSA
E.S.P le indique, dentro del plazo que se sefiale en la cuenta de cobro que con tal fin le curse.
El contratista renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de constitucion en
mora. EMSERFUSA E.S.P, se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima
del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten y salvo que en el contrato
se estipule una clausula penal distinta a la aqui contemplada. MULTAS DE APREMIO.- En
caso de mora de cualesquiera de las obligaciones contraidas en virtud de los contratos cuyas

obligaciones no sean de ejecucion instantanea, durante la vigencia del contrato y sin perjuicio |-

de la clausula penal compensatoria y de la caducidad, si a ella hubiera lugar, se causaran a
cargo del contratista, multas de apremio equivalentes a dos punto cinco por ciento (2.5%) del
precio de la parte incumplida, por cada semana de atraso o proporcional por fraccion. El
contratista renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de constitucion en mora.
EMSERFUSA E.S.P podra compensar el valor de la multa de apremio hasta la concurrencia
de los valores que se adeuden por cualquier concepto. De no ser posible la compensacion
total o parcial, el CONTRATISTA se obliga a consignar el valor o el saldo no compensado de
la multa en la cuenta que EMSERFUSA E.S.P, le indique dentro del plazo que se sefiale en la
cuenta de cobro que con tal fin le curse. CLAUSULA DECIMA-. SUPERVISION: La
Supervision del presente Contrato sera ejercida por parte de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA “EMSERFUSA ESP”, a través del Jefe de la Division
Administrativa y la P.U. de Gestién Humana o quien haga sus veces. FUNCIONES DEL
SUPERVISOR: 1). Verificar que el Contratista cumpla estrictamente las obligaciones descritas
en este documento. 2). Informar por escrito al Gerente y al Jefe Juridico respecto al
incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte de el Contratista. 3). Formular por
escrito al Contratista todas las observaciones que sean pertinentes, con relacion a la correcta
ejecucion del contrato. 4). Velar por la oportuna presentacion de cuentas de cobro y/o facturas
por parte de el Contratista. 5). Revisar los documentos y soportes presentados por el
contratista para efectuar pagos a cargo de la EMPRESA, asi como también la certificacion
acerca del cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA frente al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y parafiscales. 6). Certificar respecto al cumplimiento del
Contrato, documento que se constituye en requisito previo, para el pago que debe realizar la
Empresa y cuyo incumplimiento acarrea responsabilidad para el supervisor. 7). Realizar la
evaluacion de el contratista y reevaluacion si fuere necesario. 8). Las demaés, contenidas en el
articulo 27 del Manual de Contratacion , la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA -. REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA,
con la suscripcion del presente documento debera acreditar su afiliacion obligatoria y pago-
actualizado al sistema de seguridad social en salud y pensién, conforme al Articulo 182 de la
Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de agosto 02 de 2002, Leyes 797 y 828 de
2003, Decreto 510 de 2003 y demas normatividad concordante. CLAUSULA DECIMA

SEGUNDA-. PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PUBLICACION: El presente contrato.

se considerara perfeccionado con el acuerdo de las partes. Para su ejecucion se requerira la
existencia de disponibilidad y el registro presupuestal. La Publicacion se realizara en la pagina
Web de la Empresa, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 0019 de 2012. CLAUSULA
DECIMA TERCERA-. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este

contrato todos los documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante su,t”

desarrollo.1) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal. 2). Certificado de

existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio. 3). Nit o Rut. 4).
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Invitacion a ofertar de fecha 16 de marzo de 2015.75). Certificados emitidos por la Procuraduria

y Contraloria General de la Nacion acerca de los antecedentes de el contratista. 6) Planilla @V’“ﬁ

certificacién de pagos a seguridad so’”t;ia! y parafiscal. 7). Propuesta presentada por el
contratista el 16 de marzo de 2015,/CLAUSULA DECIMA CUARTA-. RESPONSABILIDAD
FISCAL Y TRIBUTARIA: El contratista sera el Unico responsable del cumplimiento de sus

obligaciones fiscales y tributarias en los términos de la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA-+"

SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante la ejecucién del
objeto contractg,a’[, se solucionaran preferiblemente por los mecanismos de conciliacion y
transaccion. " CLAUSULA DECIMA SEXTA- RELACION LABORAL: El presente
contrato no genera relacion laboral con EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el
pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos, distintos al valor acordado
en la clausula quinta del  mismo. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA-. PROTECCION Y
CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD DE MEDIO AMBIENTE. EL CONTRATISTA se
compromete a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA-. INDEMNIDAD DE LA EMPRESA: La Empresa sef~

mantendré indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa
las actuaciones del Contratista. CLAUSULA DECIMA NOVENA-. RESPONSABILIDAD:  El
contratista ejecutara el contrato en forma personal y por su cuenta y riesgo. Por lo tanto
EMSERFUSA ESP, no asume responsabilidad alguna por los dafios derivados de las
acciones u cmisiones de EL CONTRATISTA, que generen perjuicios a EMSERFUSA ESP, a
terceros o al mismo contratista, en razoén de la gjecucién del contrato, razén por la cual el
contratista se hace responsable por los dafcs imputables y causados al Municipio o a
terceros. CLAUSULA VIGESIMA-. SUSPENSIONES, MODIFICACIONES, ADICIONES,
PRORROGAS: Por occurrencia de circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, conveniencia
de las partes o interés publico, se podra suspender la ejecucién del contrato previo concepto

del supervisor, para lo cual se suscribird un acta en la que conste tal evento. Atendiendo al,/

principio de Autonomia de voluntad de las partes, los contratos que celebre la Empresa o@
Servicios Publicos de Fusagasuga * EMSERFUSA E.S.P” podran modificarse, adicionarse,
prorrogarse por autorizacion expresa del representante legal y sea justificada por quien la
solicita, con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA -. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: E! contrato podra
darse por terminado en los siguientes eventos: 1. Por la ejecucicn del objeto del contrato. 2.
Por haberse agotado el plazo de ejecucion. 3. Por grave incumplimiento de las obligaciones
por cualquiera de las partes. 4. Por la imposibilidad juridica, financiera o presupuestal que se
presente en su desarrollo. 5. Por mutuo acuerdo de las partes contratantes.6. Cuando las

condiciones contractuales o las circunstancias que le dieron lugar hayan variado,’

sustancialmente. 7. Cuando exista un detrimento patrimonial de la entidad, que se agrave a
continuar desarrollando el objeto contractual. 8. Cuando las exigencias del servicio publico lo
requieran o la situacion de orden publico lo imponga. 8. Por interdiccion judicial del
Contratista. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA-. CLAUSULA DE ETICA Y CONFLICTO DE
INTERESES: El Contratista reconoce y acepta haber leido, entendido, los términos del Cédigo
de Etica de la Empresa de Servicios Plblicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P, y se
comprometa a aplicar el citado codigo en cada etapa contractual, documento que se entrega
como anexo al presenie contrato. Adicional a lo anterior el Contratista se compromete a

realizar las siguientes acciones: a) Ejercer el mayor cuidado y hacer todas las diiig@ncfag.ﬁ‘,x‘“’

razonables para prevenir acciones, condiciones o circunstancias que pudieran dar como
resultado un conflicto con los intereses de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd
EMSERFUSA E.S.P. Esta obligacion serd también aplicable a las actividades de los
empleados y agentes del CONTRATISTA en sus relaciones con los empleados vy directivos de
la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P., vendedores,
subcontratistas y terceros por razén de los servicios, obras o compras contratadas. b) Evitar
que en nombre propio o por intermedio de sus empleados y/o agentes se proporcione u
ofrezca cualquier tipo de dadiva o beneficio a algin empleado o miembro directivo de la
entidad. ¢) Informar de cualquier solicitud que le sea realizada en estos mismos términos, con
ocasion a su contratacion, ya sea en provecho de un empleado, directivo o de un tercero al

momento de ser aceptada su oferta, o en cualquier tiempo durante la duracion del contrato. d)g_.
Notificar a la Empresa de Servicios PUblicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P, la identidad”

de cualquier directivo, empleado de dicha Entidad o sus familiares, respecto del cual EL
CONTRATISTA conozca que existe, directa o indirectamente, interés considerable en las
@t@c‘tividades del CONTRATISTA o en sus finanzas. f) Toda la informacion que se maneje entre
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el CONTRATISTA vy laEmpresa de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA
E.S.Pconocasién del presente contrato, serd considerada como reservada vy
confidencial. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA-. INHABILIDADES E
INCOMPATIBLIDADES: El contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad y demas
prohibiciones para contratar, previstas en la Constitucion Politica, en los articulos 8 |
(adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y modificado por los articulos 1y 2 de Ea
ley 1474 de 2011), 9 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 4 de la Ley 1474 de 2011 por medio del
cual se adicioné el literal f) al numeral 2 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA.- DOMICILIO: Para todos los efectos derivados del presente contrato, se
fila como domicilio contractual las instalaciones de EMSERFUSA ESP ubicadas en la Avenida
Las Palmas N° 4-66 Fusagasugaé“’{ Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA }
NORMAS y DECLARACIONES: El presente contrato se regira por el Manual de Contratacién
de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugad EMSERFUSA ESP, Articulos 209 y 267
de la Constitucion Politica, Ley 1474 de 2011, Ley 142 de 1994, modzﬂcada por la Ley 689 de
2001 y sus Decretos reglamentarios, y demas disposiciones.

Para constancia se ﬂrma en Fusagasuga, a los treinta (30) dias del mes de marzo de dos mil
quince (2015). "

CONTRATANTE: : Vo.Bo. JEFE DEPE DENCIAW EJECUTORA!

(i

CESAR JULIO GIRALDO ESPI -\ ‘ 4\
GERENTE EMSERF E.S. D = _
SANDRA NRK’NA s HZ UBYLLGS /

ACEPTACION:

s Vo.Bo. JEFE omcﬁx JURIDICAY

l SAGASUGA

C.C. 11.378.797 DEF

FERNEY CABRERA GUARNIZO
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