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CONTRATO DE SERVIC!OS N° 109-2016
TIPO DE
' 28 201 SERVICIOS
FECHA DE OCTUBRE DE 2016 STRATE
DEPENDENCIA EJECUTORA DIVISION ADMINISTRATIVA
QUE LIDERA EL PROCESO:
CONTRATISTA: ALIRIO MORENO VARGAS
NIT O CEDULA 11.383.487 DE FUSAGASUGA
EL VALOR DEL CONTRATO SERA HASTA LA SUMA DE DIECINUEVE
VALOR DEL CONTRATO: MILLONES QUINIENT?S MIL PESOS ($19.500.000) MCTE, INCLUIDOS
IMPUESTOS DE LEY # -

SE CANCELARA EN PAGOS PARCIALES, PREVIA PRESENTACION DEL
INFORME, CUENTA DE COBRO Y/O FACTURA, LA PRESENTACION DE LOS
FORMA DE PAGO: DOCUMENTOS IDONEOS QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DEL PAGO

' A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL, RECIBIDO A SATISFACCION
POR EL SUPERVISOR. Y DE LOS DEMAS DOCUMENTOS
CORRESPONDIENTES.

CON CARGO AL RUBRO 0305140112-0305140208 No. C.D.P. 2016001141

SERA DE DOS (02) MESES TERMINO CONTADO A PARTIR DE LA

PLAZO DE EJECUCION: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

SUPERVISOR: HEIDI JOHANNA GARCIA TORRES — JEFE DIVISION ADMINISTRATIVA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGISTICA PARA LAS ACTIVIDADES DE
i FIN DE ANO EN LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA.

Entre los suscritos, JULIAN DUARTE CASTELLANOS, identificado con C.C. N° 11.388.470
de Fusagasuga, en su condicion de Gerente, designado por la Junta Directiva con Resolucion
03 de enero 25 de 2016 y Acta de Posesion de la misma fecha, actuando en nombre y
representacion de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA
“EMSERFUSA E.S.P.”, empresa industrial y comercial de Estado, del orden municipal, con
personeria juridica, autonomia administrativa, vigilada por la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios, con NIT 890 680 053-6, quien en adelante y para efectos del presente
contrato, se denominara LA EMPRESA vy por la otra el sefior ALIRIO MORENO VARGAS
identificad con C.C. 11.383.487 de Fusagasuga, con domicilio comercial en la CRA 24 No.
4B-02 del Municipio de Fusagasuga con Matricula N° 01409009 del 30 de agosto de 2004
quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el siguiente
Contrato de SERVICIOS, previas las siguientes consideraciones: 1). Que el Gerente de la
Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga, se encuentra facultado para contratar, de
acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 29 de los Estatutos de la Empresa, Manual de
Contratacion de EMSERFUSA, Ley 142 de 1994, modificada por la Ley 689 de 2001 y demas
normas concordantes. 2). Que al tenor de lo dispuesto en los numerales 10,11 y 12 de la
Resolucion No. 16 de Diciembre 11 de 2014, emanada de la Junta Directiva de la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA EMSERFUSA E.S.P. concordante con el
articulo | del MANUAL DE CONTRATACION de la Empresa, establece que el régimen
aplicable a los procesos de contratacién de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA “EMSERFUSA E.S.P., es de derecho privado, de conformidad con el Articulo
31y 32 delaley 142 de 1994 y la Ley 689 de 2001. En igual sentido, se han pronunciado en
forma reiterativa las altas cortes y los organismos de regulacion del Estado. 3). Que en el
presente Contrato, no concurre ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, prohibicién, o
conflicto de intereses y en caso de sobrevenir cualquiera de ellas, se procedera conforme a
derecho. 4) Que los servicios Publicos domiciliarios son inherentes a la finalidad de Estado
segun el articulo 365 de la Constitucion Politica de Colombia, por este motivo la contratacion
de EMSERFUSA E.S.P. debe ser un instrumento de apoyo que coadyuve a la satisfaccién
necesidades insatisfechas en los servicios publicos que preste segun su objeto social. 5). Que
la Oficina de Presupuesto de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA
E.S.P, expidié el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2016001141 del 26 de octubre
de 2016, para garantizar la suscripcién del presente Contrato. 6). Que mediante Concep\tp
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Técnico N° 200-CTE-061-16 del 26 de octubre de 2016, suscrito por la Jefe de la Division
Administrativa, quien justifica‘la necesidad de esta contratacion en los siguientes términos:
“...La Constitucién Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la
comunidad,-promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, *politica, administrativa y cultural de la nacion.
Adicionalmente, establece el articulo 209 que ‘la funcion administrativa esté al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion
de funciones”. . i S
De igual manera, en virtud de:lo dispuesto en los articulo 311, 334, 336, y 365 a 370 de la Constitucién
Politica, en los que se establece que los servicios Ptiblicos domiciliarios son inherentes a la finalidad del
Estado, por este motivo la contratacién de EMSERFUSA E.S.P. debe ser un instrumento de apoyo que
coadyuve a la satisfaccion necesidades insatisfechas en los servicios publicos que preste segiin su
objeto social. B SRRV /
En desarrollo de lo sefialado por la ley 142 de 1994 "Por la cual se establece el Régimen de los
Servicios Publicos Domiciliarios”. Se: dictaminé que el régimen aplicable a todos los procesos de
contratacion de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA “EMSERFUSA E.S.P.”,
es de derecho privado, como lo establece el articulo 32 y la Ley 689 de 2001.
La Empresa de Servicios Plblicos de Fusagasuga “EMSERFUSA E.S.P.”. es una empresa Industrial y
Comercial del Estado, en el orden municipal, con personeria juridica, autonomia administrativa, vigilada
por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, cuyo objeto es la prestacién del servicio de
acueducto, alcantarillado y aseo’ en sus componentes de recoleccion y disposicién final de basuras,
barrido de calles y tratamiento de aguas servidas y residuales, por lo cual podré realizar las actividades
previstas en la Ley 142 de 1994, en el marco de los principios constitucionales y legales de la funcién
administrativa, garantizando procedimientos generales que se deben cumplir para los diferentes
procesos contractuales, cuyo objetivo es el de contratar bienes y servicios en las mejores condiciones
economicas y con los mas altos estandares de calidad y confiabilidad.
Que de' igual manera tanto'las altas cortes como' los organismos de regulacién, han decantado su
posicion, logrando consenso en que todos los contratos que celebren las empresas de servicios
publicos se rigen por el derecho privado. - ' '
La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA debe velar por el adecuado desarrollo
de los diferentes eventos que se tienen previstos dentro de su'Plan de Bienestar y asi mismo fomentar
la participacién de los trabajadores Yy usuarios suscriptores y comunidad en general es por ello que se
debe contar con un espacio idéneo ‘ademas con la logistica e infraestructura necesaria para llevar a
cabo estos eventos. TN el ; ' :
EMSERFUSA E.S.P, con el fin'de dar un reconocimiento al trabajo, esfuerzo, dedicacién, compromiso y
valiosos aportes que dia a dia realizan todos y cada uno de los trabajadores de la empresa, es por ello
que desde hace 7 afios ha implementado una actividad en pro del bienestar y estimulo laboral para los
empleados de la Entidad que contribuye a: Motivar y estimular a todos los funcionarios de la misma ya
dar su méxima eficiencia y eficacia:en ‘el desarrollo de sus funciones, a través del reconocimiento de
todos sus compafieros, quienes mediante un proceso de votacion, son los encargados de elegir a los
trabajadores més destacados del afio, de igual manera crear espacios de integracién y esparcimiento
que permitan garantizar un buen clima laboral, incrementéndose asi la productividad de la empresa.
Para la entrega de los galardones, la Empresa realiza el dltimo mes de cada afio una fiesta de
integracién donde asisten todos los trabajadores de la Entidad, ya sean empleados directos, contratistas
o temporales, en dicho evento ademds de brindar un reconocimiento publico y entregar el premio a los
trabajadores seleccionados como los més destacados de cada area, se realizan diferentes actividades
como capacitaciones, serenatas, rifas, baile y por Supuesto una deliciosa cena, donde se integran la
totalidad de los empleados.
En el afio 2014 la Empresa recibié un reconocimiento por parte de ANDESCO por su
RESPONSABILIDAD SOCIAL en el drea de Entorno Laboral con sus empleados, por lo cual esta
actividad es incluida en el plan de bienestar y estimulo laboral realizandose anualmente teniendo una
respuesta muy positiva con un resultado efectivo en el desarrollo laboral por parte de los empleados.
Teniendo en cuenta lo anterior y a fin de sequir generando estos espacios de reconocimiento, se
requiere de una persona natural o juridica que brinde los servicios de logistica y que garantice el 6ptimo
desarrollo de las siguientes actividades:

% Celebracién dia de los nifios 31 de octubre

o,

% Celebracion cumplearios ditimo cuatrimestre
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% Tarde de los destacados
“* Reuniones juntas directiva

Se hace necesario establecer una relacién contractual con una persona natural o juridica que preste los
servicios de logistica a las diferentes actividades de la Empresa Se Servicios Publicos de Fusagasugé
EMSERFUSA E.SP...”7T) Que para seleccionar al proveedor de bienes y/o servicios
EMSERFUSA E.S.P empleé el procedimiento contemplado en el Capitulo VI: MEDIOS DE
ESCOGENCIA del Manual de Contratacién: Literal 1. UNICA OFERTA: 1.1 Procedencia:
Podra seleccionarse el contratista mediante la solicitud de una (1) sola cotizacién, oferta o
propuesta para los siguientes casos: a). Cuando la cuantia sea inferior o igual a la suma
equivalente en dinero a cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMLMV).
8). En consecuencia, se seleccioné a ALIRIO MORENO VARGAS, por cumplir a cabalidad
con los requisitos exigidos seglin lo dispuesto en la Ley 142 de 1994 y el Manual de
Contratacién. De acuerdo a lo anterior, el contrato se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA-. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGISTICA PARA
LAS ACTIVIDADES DE FIN DE ANO EN LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA. De conformidad con la propuesta de fecha 28 de octubre de 20186,
presentada por el Contratista, la cual forma parte integral del presente contrato. CLAUSULA
SEGUNDA- ESPECIFICACIONES ESPECIALES:

DESCRIPCION Valor Unitario
DESAYUNO TIPO 1: | Jugo de fruta natural 12 Onzas, emparedado u $7.000
hojaldres 400gr, fruta.
DESAYUNO TIPO 2: | Jugo natural 12 Onzas, homelet u almojabana $7.000
400gr.
REFRIGERIO TIPO 1 | Jugo en caja 200 ml con hojaldre de pollo 125 $7.000
gr.
REFRIGERIO TIPO 2: | Jugo de fruta natural 12 onzas con perro $5.000
caliente 240 gr.
REFRIGERIO TIPO 3: |Jugo natural 12 onzas con sandwich o $5.000

mantecada de 125 gr,

PASA BOCAS HIPOI1: Helado con galleta 240 gr. $2.800
FASE BOGEE RO Gelatina con galleta 220 gr. $2.700
PASA BOCAS TIPO 3: Pincho de fruta 200 ar. $1.500
PASABOCAS TIPQ4 Pincho de jamén y queso 200gr. $1.500
RGBS TG B Canasta de platano con hogado 220gr. $2.200
POSTRE TIFO ¥: Musk de maracuya 180gr. $2.400
TORTA FPR 1 Torta tres leches para 70 personas $101.000
TORER TiF héa Torta de vino para 70 personas $82.000
FRRILA RPN Torta de chocolate para 70 personas $82.000
Alquiler de salén para 150 personas x hora $160.000
$160.000

LOGISTICA DEL Alguiler de salén para 300 personas x hora

EVENTOS Sonido 4.000 vatios efectivos y luces 2.500 $90.000
vatios x hora

Animador x hora . $15.000 /)
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Recordatorios con medallas en acero $7.000
inoxidable.
Recordatorios como prendedores en acero $7.000
inoxidable
Recordatorios llaveros metalicos. $5.000
Recordatorios mugs $9.000
Decoracién (Bombas, serpentinas, telones, $800.000
vitrinas, velas,)
Artista musical x hora $200.000
Mesas con silla x 4 sin vestido $6.000
Mesas con silla x 4 con vestido $12.000

CLAUSULA TERCERA- IMPUTACION PRESUPUESTAL: LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA ‘EMSERFUSA ESP.” Pagara el gasto que ocasione el
presente Contrato de SERVICIOS con cargo a los Numerales: 03051401 12-0305140208 “Plan
de bienestar y estimulo laboral” del presupuesto de la vigencia fiscal de 2016. CLAUSULA
CUARTA-. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Las partes cumpliran los siguientes:
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir la constitucion politica y las
leyes de la Republica. 2. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones
establecidas en el concepto técnico y la propuesta presentada. 3. Rendir y elaborar los
informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4. Cumplir con las metas del contrato. 5. Programar las actividades que deba desarrollar para
el cumplimiento del objeto contratado, 5. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato. 6. Obrar con lealtad y buena fe en
las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos. 7. No acceder a
peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtin
hecho. 8. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato, 9. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en
los términos del mismo, si a ello hubiere lugar, 10. Diligenciar el formato Gnico de hoja de vida
que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del
2003 del departamento administrativo de la funcién publica, cuando haya lugar, 11. Responder
por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo, 12. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos
profesionales, si a ello hubiera lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema General de
Seguridad Social, 13. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y
cuatro meses mas y presentarse en EMSERFUSA ESP en el momento en gue sea requerido,
y Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su
conocimiento con ocasién de la actividad contractual. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa, bajo su propia responsabilidad. 2. Atender los requerimientos hechos por el
supervisor. 3. Mantener informada a la Divisién Administrativa y/o Profesional Universitario
Oficina de Gestién Humana de cualquier circunstancia que afecte la efectividad del contrato. 4.
Acreditar mensualmente junto con el informe de supervision, su afiliacién y el pago de
seguridad integral, en los términos y porcentajes establecidos por la ley. 5. Coordinar todas las
acciones apropiadas del apoyo logistico para el normal desarrollo de las actividades. 6.
Garantizar la realizacion de todas las actividades solicitadas por parte del supervisor del
contrato. 7. Desarrollar los servicios en forma oportuna, eficiente y a cabalidad para el logro
de los objetivos de la actividad a realizarse. 8. Proporcionar elementos necesarios para el
desarrollo de las actividades. 9. Las demas que surjan en desarrollo del objeto contractual.
OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: 1.Tramitar las apropiaciones presupuestales que




CODIGO 110-F-06

CONTRATO VERSION 04

eatas v i, pedecss’ s

PAGINA 5de 7

requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la
suscripcion del presente contrato. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la
forma y plazos estipulados. 2. Ejercer el control de la gjecucion del contrato por intermedio del
Supervisor. 3. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas
de seguridad social integral en salud y pension. CLAUSULA QUINTA-. LUGAR DE
EJECUCION: La ejecucion del presente contrato se desarrollara en el municipio de
Fusagasuga en las instalaciones de la Empresa de Servicios PUblicos de Fusagasuga Avenida
las Palmas N° 4-66 o fuera de ella cuando asi lo disponga el supervisor del contrato.
CLAUSULA SEXTA-. VALOR: El valor total del presente contrato es hasta la suma
DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($19.500.000) MCTE Incluye IVA y
demas impuestos de Ley, de conformidad con la propuesta presentada el 28 de Octubre de
2016, conservando el precio, cantidad y calidad contenidos en la misma, la cual para todos los
efectos legales forma parte integral de este contrato. CLAUSULA SEPTIMA-. FORMA DE
PAGO: El valor del contrato sera cancelado al contratista en pagos parciales, previa
presentacion del informe, cuenta de cobro y/o factura, la presentacién de los documentos
idoneos que acrediten el cumplimiento del pago a los sistemas de seguridad social, recibido a
satisfaccién por el supervisor y de los demas documentos correspondientes. CLAUSULA
OCTAVA-PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: EI plazo de ejecucion del
contrato sera de dos (2) meses, término contado a partir'de la suscripcién del acta de inicio
entre el contratista y el supervisor y su VIGENCIA géra el plazo de ejecucion y cuatro (4)
meses mas. CLAUSULA NOVENA-GARANTIAS: feniendo en consideracion que el objeto,
plazo y forma de pago no se hace necesario exigir garantias de acuerdo con lo sefialado en el
manual de contratacién de la Empresa. CLAUSULA DECIMA-PENAL: En caso de
incumplimiento injustificado definitivo o parcial del objeto del contrato o definitivo de cualquiera
de las obligaciones contraidas en el contrato. El contratista conviene en pagar a EMSERFUSA
ESP., una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que
EMSERFUSA ESP., hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude al contratista,
si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del
contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por la via judicial. La aplicacion de la Clausula
Penal no excluye la indemnizacién de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el
monto establecido como tasacion anticipada de los mismos. Igualmente la aplicacion de la
clausula penal no exime al contratista del cumplimiento de la obligacién principal.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA-.SUPERVISION: La Supervision del presente Contrato sera
ejercida por parte de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA
“‘EMSERFUSA ESP”, a través de la Jefe de la Divisién Administrativa o quien haga sus veces.
FUNCIONES DEL SUPERVISOR: 1). Verificar que el Contratista cumpla estrictamente las
obligaciones descritas en este documento. 2). Informar por escrito al Gerente y al Jefe Juridico
respecto al incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte de el Contratista. 3).
Formular por escrito al Contratista todas las observaciones que sean pertinentes, con relacién
a la correcta ejecucién del contrato. 4). Velar por la oportuna presentacion de cuentas de cobro
y/o facturas por parte de el Contratista. 5). Revisar los documentos y soportes presentados por
el contratista para efectuar pagos a cargo de la EMPRESA, asi como también la certificacion
acerca del cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA frente al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y parafiscales. 6). Certificar respecto al cumplimiento del
Contrato, documento que se constituye en requisito previo, para el pago que debe realizar la
Empresa y cuyo incumplimiento acarrea responsabilidad para el supervisor. 7). Realizar la
evaluacién de el contratista y reevaluacion si fuere necesario. 8) Las demas, contenidas en el
articulo 27 del Manual de Contratacién, la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-. REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA,
con la suscripcién del presente documento debera acreditar su afiliacion obligatoria y pago

actualizado al sistema de seguridad social en salud y pension, conforme a Ley 100 de 1993, |

Art 50, Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de agosto 02 de 2002, Leyes 797 y 828 de 2003¢|
Decreto 510 de 2003 y demas normatividad concordante. CLAUSULA DECIMA TERCERA-.

PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PUBLICACION: EI presente contrato se consjderara
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perfeccionado con el acuerdo de las partes. Para su ejecucion se requerira la existencia de la
disponibilidad, registro presupuestal, y acta de inicio. La Publicacién se realizara en la pagina
Web de la Empresa, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 0019 de 2012. CLAUSULA
DECIMA CUARTA-. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este
contrato todos los documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante su
desarrollo. 1. Concepto Técnico. 2. Invitacidn a ofertar 3. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 4. Documentos de identificacion y de verificacién del contratista. 5. Cualquier
otro documento necesario para la correcta ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA
DECIMA QUINTA-. RESPONSABILIDAD FISCAL Y TRIBUTARIA: El contratista sera el tinico
responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de la
ley. CLAUSULA DECIMA SEXTA-. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que
surjan durante la ejecucién del objeto contractual, se solucionaran preferiblemente por los
mecanismos de conciliacién y transaccion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA-. RELACION
LABORAL: El presente contrato no genera relaciéon laboral con EL CONTRATISTA y en
consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos,
distintos al valor acordado en la clausula quinta del mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-.
PROTECCION Y CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD DE MEDIO AMBIENTE. EL
CONTRATISTA se compromete a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales
vigentes sobre la materia. CLAUSULA DECIMA NOVENA-. INDEMNIDAD DE LA EMPRESA:
La Empresa se mantendra indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del Contratista. CLAUSULA VIGESIMA-.
RESPONSABILIDAD: El contratista ejecutara el contrato en forma personal y por su cuenta y
riesgo. Por lo tanto EMSERFUSA ESP, no asume responsabilidad alguna por los dafios
derivados de las acciones u omisiones de EL CONTRATISTA, que generen perjuicios a
EMSERFUSA ESP, a terceros o al mismo contratista, en razén de la ejecucién del contrato,
razén por la cual el contratista se hace responsable por los dafios imputables y causados a la
Empresa o a terceros. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-SUSPENSIONES,
MODIFICACIONES, ADICIONES, PRORROGAS: Por ocurrencia de circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, conveniencia de las partes o interés publico, se podra suspender la
ejecucion del contrato previo concepto del supervisor, para lo cual se suscribira un acta en la
que conste tal evento. Atendiendo al principio de Autonomia de voluntad de las partes, los
contratos que celebre la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga “EMSERFUSA E.S.P”
podran modificarse, adicionarse, prorrogarse por autorizacion expresa del representante legal
y sea justificada por quien la solicita, con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto
contractual. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA-.CAUSALES DE TERMINACION DEL
CONTRATO: El contrato podra darse por terminado en los siguientes eventos: 1. Por la
ejecucion del objeto del contrato. 2. Por haberse agotado el plazo de ejecucion. 3. Por grave
incumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes. 4. Por la imposibilidad juridica,
financiera o presupuestal que se presente en su desarrollo. 5. Por mutuo acuerdo de las partes
contratantes.6. Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que le dieron lugar
hayan variado sustancialmente. 7. Cuando exista un detrimento patrimonial de la entidad, que
se agrave al continuar desarrollando el objeto contractual. 8. Cuando las exigencias del
servicio publico lo requieran o la situacién de orden publico lo imponga. 9. Por interdiccion
judicial del Contratista. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA-.CLAUSULA DE ETICA Y
CONFLICTO DE INTERESES: El Contratista reconoce y acepta haber leido, entendido, los
términos del Cédigo de Etica de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga
EMSERFUSA E.S.P, y se comprometa a aplicar el citado codigo en cada etapa contractual,
documento que se entrega como anexo al presente contrato. Adicional a lo anterior el
Contratista se compromete a realizar las siguientes acciones: a) Ejercer el mayor cuidado y
hacer todas las diligencias razonables para prevenir acciones, condiciones o circunstancias
que pudieran dar como resultado un conflicto con los intereses de Ia Empresa de Servicios
Publicos de Fusagasugda EMSERFUSA E.S.P. Esta obligacién sera también aplicable a las
actividades de los empleados y agentes del CONTRATISTA en sus relaciones con los
empleados y directivos de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA
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E.S.P., vendedores, subcontratistas y terceros por razén de los servicios, obras o compras
contratadas. b) Evitar que en nombre propio o por intermedio de sus empleados y/o agentes
se proporcione u ofrezca cualquier tipo de dadiva o beneficio a algin empleado o miembro
directivo de la entidad. c) Informar de cualquier solicitud que le sea realizada en estos mismos
términos, con ocasién a su contratacién, ya sea en provecho de un empleado, directivo o de
un tercero al momento de ser aceptada su oferta, o en cualquier tiempo durante la duracién del
contrato. d) Notificar a la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P,
la identidad de cualquier directivo, empleado de dicha Entidad o sus familiares, respecto del
cual EL CONTRATISTA conozca que existe, directa o indirectamente, interés considerable en
las actividades del CONTRATISTA o en sus finanzas. e) Toda la informacion que se maneje
entre el CONTRATISTA y la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA
E.S.P conocasién del presente contrato, serd considerada como reservada y
confidencial. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: EI
presente Contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimento de su objeto
0 a mas tardar antes del vencimiento del cuarto mes siguiente a la finalizacién del contrato.
También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que
haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a
que llegaran las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz
y salvo. Para la liquidacion se exigira al contratista la ampliacién o extension si es el caso de
garantia de contrato para avalar las obligaciones que debe cumplir con posterioridad a la
extension del mismo. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA-. INHABILIDADES E
INCOMPATIBLIDADES: E| contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad y demas
prohibiciones para contratar, previstas en la Constituciéon Politica de Colombia, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y demés disposiciones vigentes. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA.- DOMICILIO: Para todos los efectos derivados del presente contrato, se
fija como domicilio contractual las instalaciones de EMSERFUSA ESP ubicadas en la Avenida
Las Palmas N° 4-66 Fusagasuga—Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA-.
NORMAS y DECLARACIONES: El presente contrato se regira por el Manual de Contratacién
de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA ESP, Art 209 y 267 de la
Constitucion Politica, Ley 1474 de 2011, Ley 142 de 1994, modificada por la Ley 689 de 2001
y sus Decretos reglamentarios, y demas disposiciones.

Para constancia se firma en Fusagasuga, a los veintiocho (28) dias del mes de octubre de dos
mil dieciséis (2016).
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ACEPTACION: V0.BO. JEFE OFICINA JURIDICA: )
r i
n .v~\\ /? ‘
—— \ L))
CONTRATISTA: [/ / —_— /
LIRIO MORENO VARGAS
C.C1.383.487 DE FUSAGASUGA / JULIO CESAR SORZA UBAQUE
f\
Reviso: Dr. Andrés Felipe Perdomo - Abogado contratis%& N, D/iREG'STRO PRESUPUES?Z /
s N =

ELABORO: LORENIA MOLINA — AUX JURiDIdC—(‘ \ A\ 7 o




noown

-
‘ .
. B
'II - N N .
. = . - .
B
) .
" B I . L] . . .
. .
. - ) Pmlod < - . ’ t
- " . - . N R S :
" 1 N
i N " N . ar, " n o '
.
n - - . - N .H
. : o -
R s B s " . ‘
. we . = : < - . -
. fox - . - = - o . .
- . v o . ) - - r .
. . . . - )
i . 1 ' ' -
. v L ¥ ou - PR o -
.
Ll L] l.l . B ! N .
1l .. - B i . ,
: e - B '
v .-
. . ) . N .
B
. - g ' o . . '
L] i . i ‘
L] . -
LR . -
Ll .. - -
- . X_(. ) - - .
O . -
- . . - |
. . - | n - - " B -
- N . - .
' . . o [ - .
. ¥ " “ . "t L} o . “ .
; f
L] I‘
H . . " o - : - .
= A : . - .
: ¥
l. . ~
} o v - o -
R
. ) B : o : -
N
. " LR} . - ) ," .
-
-
R “ '
- N .
R
ol .
‘ | B " .
. A2 ]
' )
| . . K !I!! _gl
. ©
P
.
| .
can o
~ " .
- - .
| | i ; " = B
-
B
R
n . R -
, A ) .
= o
.
s R ‘
" .
a
R R
) e ® :
)
R
B




