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CONTRATO DE SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL DE APOYO Y
FORTALECIMIENTO EN LOS PROGRAMAS DE CULTURA CIUDADANA No. 54-

2016
F TG DE_ = SERVICIOS PARA
i e ELSUMINISTRO DE PERSONAL
FECHA: 15 DE ABRIL DE 2016 CONTRATO: DE APOYOY
FORTALECIMIENTO

DEPENDENCIA EJECUTORA
QUE LIDERA EL PROCESO: | DIVISION ASEQ
CONTRATISTA: FUNDACION WR TEJIDO SOCIAL

_NIT O CEDULA 900.282,430-8

. | NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS (§92.400.000)
_VALORDEL CONTRATO: | McTE, INCLUIDOS LOS IMPUESTOS DE LEY —

SE CANCELARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO EN PAGOS
PARCIALES, PREVIA PRESENTACION DE LA FACTURA, INFORME DE
ACTIVIDADES, LA PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS IDONEOS QUE
ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DEL PAGO A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y EL RECIBIDO A SATISFACCION DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO .

FORMA DE PAGO:

CON CARGO AL RUERO 030811050101~ No. C.0.P. 2016000360 ~
~|'EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA DE OCHO
PLAZO DE EJECUCION: (08) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, PREVIA
APROBACION DE LAS F’OLIZAS -
SUPERVISOR; ORLANDO GUZMAN MORALES - JEFE DIVISION DE ASEQ ~

DESARROLLO DE CAMPANAS, CAPACITACIONES Y JORNADAS DE
CULTURA CIUDADANA Y AMBIENTAL CON EL FIN DE ORIENTAR Y
DIVULGAR EL MANEJO ADECUADO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS Y EL USO
RACIONAL Y EFICIENTE DEL AGUA, ASI COMO APOYO EN LAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO ¥ EMBELLECIMIENTO PROGRAMADAS
POR EMSERFUSA E.S.P., EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA ~

OBJETO:

Entre los suscritos, JULIAN DUARTE CASTELLANOS, identificado con C.C. N° 11.388.470
de Fusagasuga, en su condicion de Gerente, designado por la Junta Directiva con Resolucién
03 de enero 25 de 2016 y Acta de Posesion de la misma fecha, actuando en nombre y
representacion de Ila EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA
“EMSERFUSA E.S.P." empresa industrial y comercial de Estado, del orden municipal, con
personeria juridica, autonomia administrativa, vigilada por la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios, con NIT 890 680 053-6, quien en adelante y para efectos del presente
contrato, se denominara LA EMPRESA y por otra parte LA FUNDACION WR TEJIDO
SOCIAL identificada con NIT No. 900.282.430-8entidad sin animo de lucro inscrita con el
No. S0034278 del 8 de mayo de 2009, constituida por Acta del 1 de abril de 2009 otorgado en
Asamblea Constitutiva, inscrita en esta camara de comercio el 8 de mayo de 2009 bajo el
numero 00154034 del Libro | de las Entidades sin animo de lucro, que por Acta No. 03 de
Asamblea General del 6 de marzo de 2012, inscrita el 27 de julio de 2012 bajo el numero
00212585 del Libro | de las Entidades sin animo de lucro, la entidad cambio su nombre de:
Fundacion constructores del tejido social por el de: Fundacién WR Tejido Social, representada
legalmente por WILLIAM HUMBERTO LOPEZ ARANGO  identificado con cedula de
ciudadania No, 11.389.323'de Fusagasuga., quién en adelante y para los efectos del vinculo
contractual se denominarda EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el siguiente
Contrato de SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL DE APOYO Y
FORTALECIMIENTO EN LOS PROGRAMAS DE CULTURA CIUDADANA, previas las
siguientes consideraciones: 1). Que el Gerente de la Empresa de Servicios Publicos de
Fusagasugd, se encuentra facultado para contratar, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 29
de los Estatutos de la Empresa, Manual de Contratacién de EMSERFUSA, Ley 142 de 1994,
modificada por la Ley 689 de 2001 y demas normas concordantes.  2). Que al tenor de lo
dispuesto en los numerales 10,11 y 12 de la Resolucién No. 16 de Diciembre 11 de 2014,
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Ernanada de la Junta Directiva de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
FUSAGASUGA EMSERFUSA E.S.P. concordante con el articulo | del MANUAL DE
CONTRATACION de la Empresa, establece que el régimen aplicable a los procesos de
contratacién de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA "EMSERFUSA
E.S.P., es de derecho privado, de conformidad con el Articulo 31y 32 de la ley 142 de 1994 y
la Ley 689 de 2001. En igual sentide, se han pronunciado en forma reiterativa las altas cortes y
los organismos de regulaciéon del Estado. 3). Que en el presente Contrato, no concurre
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, prohibicion, o conflicto de intereses y en caso
de sobrevenir cualquiera de ellas, se procedera conforme a derecho. 4) Que los servicios
Publicos domiciliarios son inherentes a la finalidad de Estado segun el articulo 365 de la
Constitucién Politica de Colombia, por este motivo la contratacién de EMSERFUSA E.S.P.
debe ser un instrumento de apoyo que coadyuve a la satisfaccién necesidades insatisfechas
en los servicios plblicos que preste segln su objeto social. 5). Que la Oficina de Presupuesto
de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P., expidid el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2016000380 de| 31 de Marzo de 20186,
para garantizar la suscripcion del presente Contrato, 6). Que mediante Concepto Técnico
No. 700-CTE-007-16 del 17 de marzo de 2016, suscrito por el Jefe de la Divisién de Aseo,
quien justifica la necesidad de esta contratacion en los siguientes términos: “...La
Constitucién Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién, defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial, y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
Adicionalmente, establece el artlculo 209 que "la funcién administrativa esté al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion
de funciones”,

De igual manera, en virtud de lo dispuesto en los articulo 311, 334, 336, y 365 a 370 de la Constitucion
Politica, en los que se establoce que los servicios Publicos domiciliarios son inherentes a la finalidad del
Estado, por este motivo la contratacién de EMSERFUSA E.S.P. debe ser un instrumento de apoyo que
coadyuve a la satisfaccién de necesidades insatisfechas en los servicios publicos que preste segun su
objeto social,

En desarrollo de lo seffalado por la loy 142 de 1994 “Por la cual se establece el Régimen de los
Servicios Publicos Domiciliarios". Se dictamind que el régimen aplicable a lodos los procesos de
contratacion de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA "EMSERFUSA E.S.P,
@s de derecho privado, como lo establece el articulo 32 y la Ley 689 de 2001,

La Empresa de Servicios Publicos de Fusagasugd “EMSERFUSA E.S.P. ", @s una empresa Industrial y
Comercial del Estado, en el orden municipal, con personeria jurldica, autonomia administrativa, vigilada
por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, cuyo objeto es la prostacién del servicio de
acueduclo, alcantarillado y asoo en sus componentes do recoleccion Y disposicién final de basuras,
barrido de calles y tratamiento de aguas servidas y residuales, por lo cual podrd realizar las actividades
pravistas en la Ley 142 de 1994, en el marco de los principios constitucionales ¥ legales de la funcién
administrativa, garantizando procedimientos generales que se debei cumplir para los diferentes
procesos contractuales, cuyo objetivo es el de contratar bienes y sorvicios en las mejores condiciones
econdémicas y con los mas allos esténdares de calidad y confiabilidad.

Que do igual manera tanto las altas cortes como los organismos de regulacién, han decantade su
posicién, logrando consenso en que todos los contratos que celebren las empresas de servicios
publicos se rigen por el derecho privado,

La convivencia entre ciudadanos implica todo un conjunto de costumbres Y reglas minimas que en el
momento de compartir generan toda una serie de roacciones como el respelo, el sentido de
pertenencia, el respeto al patrimonio comun y el pleno reconocimiento de los derechos y deberos
ciudadanos. Es asi como la cultura ciudadana se convierte en un excelente mecanismo de
autorregulacion social que exige de parte de los ciudadanos disposicién en el respecto a la ley, las
convicciones morales, las tradicionales y convenciones culturales. La cultura ciudadana a través de sus
mecanismos orienta e involucra a la comunidad en todos los estratos socioculturales de la poblacién, lo
que implica que todo su contenido tiende a permanecer presente y activo, logrando de esta forma
mayores niveles de eficacia en los diferentos procesos aplicados.
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A través de la cullura ciudadana se han venido implementando procesos de educacion ambiental que
mejoran y armonizan las condiciones de habitabilidad en la comunidad; esto con herramientas como
talleres, capacitaciones, foros, desafios ambientales y elementos de participacién donde se involucra la
comunidad y el estado.

Con los elementos anteriormente mencionados se han logrado procesos exitosos como la recuperacion
del espacio publico, zonas de recreacién y deporte, puntos criticos y sentido de pertenencia por parte de
los ciudadanos, lo que ha conllevado a mejorar las condiciones fisicas y paisajisticas de sectores en
donde los habitantes el territorio se apropian de la conservacién y mantenimiento de las zonas.

El Municipio de Fusagasuga no ha sido ajeno a la falla de cultura ciudadana por parte de algunos
habitantes, es por ellos que actualmente existen aproximadamente veinte (20) puntos criticos en donde
se arrojan residuos de demolicién, muebles y elementos electrénicos en dreas publicas o lotes baldlos.
Por otra parte frente a la situacién actual que enfrenta el territorfo nacional respecto al uso irracional del
agua, en Fusagasuga esta problemdtica se acentiua en los seclores residenciales y comerciales; lo que
ha conllevado a roalizar e implementar planes de emergencia y contingencia por parte de EMSERFUSA
ESP. Finalmente de conformidad con lo establecido en el Plan de gestién Integral de Residuos Sélidos
(PGRIS) del Municipio de Fusagasugé, en lo referente a la linea estratégica de cultura ciudadana y en
armonia con los preceptos locales, departamentales y nacionales con respecto a la proteccién, cuidado
y conservacién del medio ambiente, se hace necesario implementar estrategias participativas en donde
se vean involucrados los habitantes del territorio, comunidad educativa y el estado, con el fin de llevar
acabo procesos de manejo y separacion de residuos sélidos, uso racional del agua y jornadas de
limpieza y embellecimiento que generan un sentido de pertenencia por la preservacion del entorno,

Del mismeo modo frente a la responsabilidad social empresarial, definida como la contribucién activa y
voluntaria al mejoramiento social, econdmico y ambiental por parte de EMSERFUSA ESP, se hace
necesario que la empresa realice un proceso contractual en donde se implementen los principios
fundamentales que enmarca la cultura ciudadana y sirva para dar cumplimiento al Plan de Accién 2016
trazado por la entidad...". 7) Que para seleccionar al proveedor de bienes y/o servicios
EMSERFUSA E.S.P empled el procedimiento contemplado en el articulo once (11) del
Manual de Contratacién: INVITACION PUBLICA DE OFERTAS DE 30 A 2000 SMLMV.
Cuando el valor estimado del contrato sea superior a 30 SMLMV-@ inferior o igual a 2000
SMLMV sera requisito formular invitacion publica a ofertar a personas indeterminadas en la
pagina web de la Entidad. No obstante, si realizada la invitacién no se presenta sino un
oferente cuya oferta cumpla con los criterios habilitantes y de seleccidn establecido por la
empresa, se podra dontratar con éste. En caso de no presentarse ningun oferente o
habiéndose presentado y no cumpla con los criterios habilitantes y de seleccién, se dejara
constancia y se procedera a invitar como minimo a tres (3) oferentes de la lista de proveedores
de la Empresa, formato de invitacidn publica de ofertas. 8). En consecuencia, se optd por la
firma FUNDACION WR TEJIDO SOCIAL;’por cumplir a cabalidad con los requisitos
exigidos segun lo dispuesto en la Ley 142 de 1994 y el Manual de Contratacion. De acuerdo a
lo anterior, el contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA-.
OBJETO: DESARROLLO DE CAMPANAS, CAPACITACIONES Y JORNADAS DE
CULTURA CIUDADANA Y AMBIENTAL CON EL FIN DE ORIENTAR Y DIVULGAR EL
MANEJO ADECUADO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS Y EL USO RACIONAL Y EFICIENTE
DEL AGUA, ASI COMO APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO PROGRAMADAS POR EMSERFUSA E.S.P., EN EL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA, De conformidad con la propuesta de fecha 12 de abril de 2016, presentada
por el Contratista, la cual forma parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA-
ESPECIFICACIONES ESPECIALES:

VIR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT
UNITARIO TOTAL
1 Campafias y capacitaciones sobre uso eficiente 20 | 770.000 15.400.000
del agua y manejo adecuado de residuos sélidos ]
Talleres ambientales 10 850.000 8.500.000
3 |Asistencia a Jornadas de embellecimiento y 35 450.000 15.750.000
mantenimiento B 2
4 |Operativos de limpeza 18 780.000 14,000.000
5 |Celcbracién de dias ambientales 5 1,200.000 6.000.000__

f
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€ |Apoyo a la division de aseo con cuatro (4)] Las :

personas capacitadas en temas de educacién | Pregrama 5.400.000 21.800.
ambiental y cultura ciudadana “gilz‘l’;n'” o

Los siguientes elemnentos publicitarios son los que se deberan distribuir en las atividades mencionadas:

1 Plegables alusives al uso eficiente y ahorro de

agua y mangjo adecuado de residuos sélide. El

disefio deber ser aprobade por parte de 300.000 900.000

EMSERFUSA ESP, 2000 millar ;

Tamafio: carta 4 x4

Papel: Propalcote

2 Plegables alusivos a temas relacionados con

educacién ambicental y cultura ciudadana. El

diseflo debe ser aprobado por parte de| 2000 350.000 millar 700,000

EMSERFUSA ESP

Tamafio: carta 4 x 4 papel: propalcote -

3 Imanes para nevera alusivos a la eonservacion

del medio amblente, uso eficiente del agua,

mancjo adecuado de residuos sélidos y cultura

cludadana. El disefo serd aprobado por parie de

EMSERFUSA ESP.

Tamaiio: tipe tarjeta

4 Afiches alusivos a la conservacion del medio

ambiente, uso cficiente del agua y manejo

adecuado de reslduos sélidos. El diseflo serd| 1000 450,000 millar 450.000

aprobado por parte de EMSERFUSA ESP, .

Tamaile: ¥ de plicgo — papel: propalcote

5 Lamina de poliestireno calibre 80 + adhesivo,

tamafio 70 x 50 cm. El disefie lo entregara 100 35.000 3.500.000

EMSERFUSA ESP

6 Pendones en Banner terminados de 1.00 x 0.70

cm. El diseflo serd entregade por parle de 5 20.000 100.000

EMSERFUSA ESP

7 Carillas alusivas al uso eficiente y ahorro de

agua, manejo adecuado de residuos sélidos y

cultura ciudadana,

Tamailo: media carta. Papel: Bond :
Los siguientes son los refrigerios solicitados para los dias ambientales descritos

1 Jugo en caja + ponqué 1000 2000 2.000.000
VALOR TOTAL $92.400.000 |

4000 500.000 millar 2.000.000

1,500,000

1000 millar

1.500.000

CLAUSULA TERCERA- IMPUTACION PRESUPUESTAL: LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA "EMSERFUSA ESP." Pagara el gasto que ocasione el
presente Contrato de SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL DE APOYO Y
FORTALECIMIENTO EN LOS PROGRAMAS DE CULTURA CIUDADANA con cargo a los
Numerales: 030811050101 "Desarrollo implementacién de programas para el manejo de agua
y residuos solidos" del presupuesto de la vigencia fiscal de 2016. CLAUSULA CUARTA-.
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Las partes cumpliran los siguientes:
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar idénea y oportunamente el
objeto del contrato. 2. Obrar con lealtad y buena fe en la gjecucion contractual evitando
dilaciones y en trabamientos que afecten el debido desarrollo. 3. Llevar registros, archivos y
controles que se requieran para brindar informacién oportuna y confiable respecto de los
asuntos de su cargo. 4. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no
ser posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto. 5. Mantener
informado al Jefe de la Divisién de Aseo de cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato. 6. Acreditar junto con el informe de supervision su afiliacion y pago al
sistema de Seguridad Social integral, en los términos y porcentajes establecidos en Ia ley, de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 7. Atender los
requerimientos efectuados directamente por el contratante o por conducto del supervisor, 8.
Ademas se obliga a dar estricto cumplimiento a las normas del Sistema de Gestion Integrado |
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de calidad y al Programa de Transparencia por Colombia. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DEL CONTRATISTA: 1. Contratar al personal requerido dentro de los requisitos exigidos por
la Empresa. 2, Realizar las actividades descritas en el presente concepto técnico. 3.

Suministrar el material publicitario solicitado por Emserfusa ESP. 4, Suministrar los refrigerios
solicitados en el presente concepto técnico.5. Suministrar al personal los elementos
tecnologicos y pedagogicos para desarrollar las actividades mencionadas. 6. Suministrar los
elementos e insumos descritos en cada actividad., 7. Efectuar las correspondientes afiliaciones
al sistema de seguridad social integral. 8. Exigir al trabajador la presentaciéon de los
documentos que ordene el reglamento interno de trabajo, verificar las referencias de trabajo.

9. Hacer constar por escrito los contratos de trabajo celebrado con el personal asignado en la
prestacion del servicio. 10. Cumplir con el pago oportuno al personal contratado. Prestar
asistencia oportuna a los trabajadores cuando estos lo requieran. 11. Atender de forma
oportuna las novedades de personal que le sean suministradas por parte de EMSERFUSA
ESP. 12. Cancelar oportunamente las liquidaciones a que tenga lugar el trabajador, dentro de
los términos establecidos por la ley. 13. Constituir las pélizas solicitadas segln el numeral 7
del presente concepto, 14, Cumplir con el personal ofertado para el apoyo logistico. 15. Las
demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y euecuc:on del
servicio a prestar. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: 1. Tramitar las apropiaciones
presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato, Cancelar al CONTRATISTA el valor
del contrato, en la forma y plazos estipulados. 2. Ejercer el control de la ejecucién del contrato
por intermedio del Supervisor. 3. Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los
aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud y pensién. 4. Cancelar al
CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos establecidos. CLAUSULA QUINTA-
. LUGAR DE EJECUCION: E| contrato se desarrollarad en la sede administrativa de la
Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA ESP, y demas sectores de la
ciudad de Fusagasuga en donde se requiera para la ejecucion de los proyectos,

capacitaciones y campafas. CLAUSULA SEXTA-. VALOR: El valor total del presente
contrato ascnende a NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($92.400.000)~ MCTE, incluido los impuestos de ley, de conformidad con la propuesta
presentada el 12 de abril de 2016, conservando el precio, cantidad y calidad contenidos en la
misma, la cual para todos los efectos legales forma parte integral de este contrato.

CLAUSULA SEPTIMA-. FORMA DE PAGO: Se cancelara al contratista el valor del contrato
en pagos parciales, previa presentacién de la factura, informe de actividades, la presentacién
de los documentos idoneos que acrediten el cumplimiento del pago a los sistemas de
seguridad social integral y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato. CLAUSULA
OCTAVA-PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plaze de gjecucién,

es decir el tiempo durédnte el cual-EL CONTRATISTA se compromete a entregar los productos
0 servicios sera de ocho (08) meses contados a partir de la firma del acta de inicio, previa
aprobacion de las polizas y su VIGENCIA sera el plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas.

CLAUSULA NOVENA-GARANTIAS: GARANTIAS: El contratista, se obliga para que dentro
de los cinco (05) dias habiles siguientes a partir de |la suscripcién del contrato, constituya a
favor de LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE FUSAGASUGA EMSERFUSA
E.S.P., la garantia Unica otorgada a través de una compania de seguros o entidad bancaria
cuya poliza matriz esté aprobada por la superintendencia bancaria, que ampare los siguientes
riesgos: A).- CUMPLIMIENTO: equivalente al quince (15%) del valor total del contrato con
vigencia |gu/a la del contrato y cuatro (04) meses mas.” B).- CALIDAD DE BIENES O
SERVICIOSY equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato con vigencia igual
a la del confrato y cuatro (4) meses mas. C). PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES? Equivalente al diez (‘IO%) por ciento del valor total del contrato con vigencia igual
a la del contrato /y tres anos mas. D). RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL Equwalente a 200 SMMLV con vigencia igual a la del contrato y un
(1) arfno mas. CLAUSULA DECIMA-PENAL: En caso de incumplimiento injustificado definitiva o
parcial del objeto del contrato o definitivo de cualquiera de las obligaciones contraidas en ‘gl
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contrato o declaratoria de caducidad. El contratista conviene en pagar a EMSERFUSA ESP., una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que EMSERFUSA ESP,,
hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual
se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se
cobrara por la via judicial. La aplicacién de la Clausula Penal no excluye la indemnizacién de
perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacion
anticipada de los mismos. Igualmente la aplicacién de la clausula penal no exime al contratista del
cumplimiento de la obligacién principal. MULTAS DE APREMIO.- En caso de mora de
cualesquiera de las obligaciones contraidas en virtud de los contratos cuyas obligaciones no
sean de ejecucién instantanea, durante la vigencia del contrato y sin perjuicio de la clausula
penal compensatoria y de la caducidad, si a ella hubiera lugar, se causaran a cargo del
contratista, multas de apremio equivalentes a dos punto cinco por ciento (2.5%) del precio de
la parte incumplida, por cada semana de atraso o proporcional por fracciéon. El contratista
renuncia expresamente a todo requerimiento para efectos de constitucién en mora.
EMSERFUSA E.S.P podra compensar el valor de la multa de dpremio hasta la concurrencia
de los valores que se adeuden por cualquier concepto. De no ser posible la compensacién
total o parcial, el CONTRATISTA se obliga a consignar el valor o el saldo no compensado de
la multa en la cuenta que EMSERFUSA E.S.P, le indique dentro del plazo que se sefiale en la
cuenta de cobro que con tal fin le curse. CLAUSULA DECIMA PRIMERA-.SUPERVISION: La
Supervisién del presente Contrato sera ejercida por parte de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE FUSAGASUGA "EMSERFUSA ESP", a través del Jefe de |a Divisién de Aseo
© quien haga sus veces. FUNCIONES DEL SUPERVISOR: 1). Verificar que el Contratista
cumpla estrictamente las obligaciones descritas en este documento. 2). Informar por escrito al
Gerente y al Jefe Juridico respecto al incumplimiento total o parcial de las obligaciones por
parte del Contratista. 3). Formular por escrito al Contratista todas las observaciones que sean
pertinentes, con relacién a la correcta ejecucidén del contrato. 4). Velar por la oportuna
presentacién de cuentas de cobro y/o facturas por parte del Contratista. 5). Revisar los
documentos y soportes presentados por el contratista para efectuar pagos a cargo de la
EMPRESA, asi como también la certificacion acerca del cumplimiento de as obligaciones de
EL CONTRATISTA frente al sistema de seguridad social en salud, pensiones y parafiscales.
€). Certificar respecto al cumplimiento del Contrato, documento que se constituye en requisito
previo, para el pago que debe realizar la Empresa y cuyo incumplimiento acarrea
responsabilidad para el supervisor. 7). Realizar la evaluacién del contratista y reevaluacién si
fuere necesario. 8). Las demas, contenidas en el articulo 27 del Manual de Contratacion , la
Ley 1474 de 2011 y demdas normas concordantes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -.
REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA, con la suscripcién del presente
documento deberd acreditar su afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de
seguridad social en salud y pension, conforme al Articulo 182 de |a Ley 100 de 1993, Ley 789
de 2002, Decreto 1703 de agosto 02 de 2002, Leyes 797 y 828 de 2003, Decreto 510 de 2003
y demas  normatividad concordante. = CLAUSULA  DECIMA  TERCERA-.
PERFECCIONAMIENTOQ, EJECUCION Y PUBLICACION: E presente contrato se
considerard perfeccionado con el acuerdo de las partes. Para su ejecucién se requerira la
existencia de la disponibilidad, el registro presupuestal y acta de inicio. La Publicacion se
realizara en la pagina Web de la Empresa, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 0019 de
2012. CLAUSULA DECIMA CUARTA-. DOCUMENTOS DEL CONTRATQ: Forman parte
integral de este contrato todos los documentos que legalmente se requieran y los que se
produzcan durante su desarrollo. 1. Concepto Técnico. 2. Invitacién a ofertar 3. Cronograma,
4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 5. Manifestacién de interés. 6. Documentos de
identificacion y de verificacion del contratista. 7. Acta de cierre. 8. Evaluacién juridica, técnica
y financiera. 9. Aceptacién 10. Cualquier otro documento necesario para la correcta
ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA DECIMA QUINTA-. RESPONSABILIDAD
FISCAL Y TRIBUTARIA: El contratista sera el unico responsable del cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y tributarias en los términos de la ley. CLAUSULA DECIMA SEXTA-,
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante la ejecucién del
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objeto contractual, se solucionaran preferiblemente por los mecanismos de conciliacién vy
transaccién. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA-. RELACION LABORAL: El presente contrato
no genera relacion laboral con EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos, distintos al valor acordado en la
clausula quinta del mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA- PROTECCION Y
CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD DE MEDIO AMBIENTE, EL CONTRATISTA se
compromete a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre la materia.
CLAUSULA DECIMA NOVENA-, INDEMNIDAD DE LA EMPRESA: La Empresa se
mantendra indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa
las actuaciones del Contratista. CLAUSULA VIGESIMA-. RESPONSABILIDAD: El contratista
ejecutara el contrato en forma personal y por su cuenta y riesgo. Por lo tanto EMSERFUSA
ESP, no asume responsabilidad alguna por los dafios derivados de las acciones u omisiones
de EL CONTRATISTA, gque generen perjuicios a EMSERFUSA ESP, a terceros o al mismo
contratista, en razon de la ejecucién del contrato, razén por la cual el contratista se hace
responsable por los dafios imputables y causados a la Empresa o a terceros.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-.SUSPENSIONES, MODIFICACIONES, ADICIONES,
PRORROGAS: Por ocurrencia de circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, conveniencia
de las partes o interés publico, se podra suspender la ejecucién del contrato previo concepto
del supervisor, para lo cual se suscribird un acta en la que conste tal evento. Atendiendo al
principio de Autonomia de voluntad de las partes, los contratos que celebre la Empresa de
Servicios Publicos de Fusagasuga " EMSERFUSA E.S.P" podran modificarse, adicionarse,
prorrogarse por autorizacion expresa del representante legal y sea justificada por quien la
solicita, con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual. . CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA -.CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO:-El contrato podra
darse por terminado en los siguientes eventos: 1. Por la ejecucion del objeto del contrato, 2.
Por haberse agotado el plazo de ejecucién. 3. Por grave incumplimiento de las obligaciones
por cualquiera de las partes. 4. Por la imposibilidad juridica, financiera o presupuestal que se
presente en su desarrollo. 5. Por mutuo acuerdo de las partes contratantes.6. Cuando las
condiciones contractuales o las circunstancias que le dieron lugar hayan variado
sustancialmente. 7. Cuando exista un detrimento patrimonial de la entidad, que se agrave al
continuar desarrollando el objeto contractual. 8. Cuando las exigencias del servicio publico lo
requieran o la situacion de orden publico lo imponga. 9. Por interdiccion judicial del
Contratista. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA-, CLAUSULA DE ETICA Y CONFLICTO DE
INTERESES: EI Contratista reconoce y acepta haber leido, entendido, los términos del
Cddigo de Etica de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P,
y se comprometa a aplicar el citado codigo en cada etapa contractual, documento que se
entrega comao anexo al presente contrato, Adicional a lo
anterior el Contratista se compromete a realizar las siguientes acciones: a) Ejercer el mayor
cuidado y hacer todas las diligencias razonables para prevenir acciones, condiciones o
circunstancias que pudieran dar como resultado un conflicto con los intereses de la Empresa
de Servicios Publicos de Fusagasugd EMSERFUSA E.S.P. Esta obligacién sera también
aplicable a las actividades de los empleados y agentes del CONTRATISTA en sus relaciones
con los empleados y directivos de la Empresa de Servicios PUlblicos de Fusagasuga
EMSERFUSA E.S.P., vendedores, subcontratistas y terceros por razén de los servicios, obras
o compras contratadas, b) Evitar que en nombre propio o por intermedio de sus empleados y/o
agentes se proporcione u ofrezca cualquier tipo de dadiva o beneficio a algin empleado o
miembro directivo de la entidad. c) Informar de cualquier solicitud que le sea realizada en estos
mismos terminos, con ocasién a su contratacién, ya sea en provecho de un empleado,
directivo o de un tercero al momento de ser aceptada su oferta, o en cualquier tiempo durante
la duracion del contrato. d) Notificar a la Empresa de Servicios Pulblicos de Fusagasuga
EMSERFUSA E.S.P, la identidad de cualquier directivo, empleado de dicha Entidad o
sus familiares, respecto del cual EL CONTRATISTA conozca que existe, directa o
indirectamente, interes considerable en las actividades del CONTRATISTA o en sus finangzas.
e) Toda la informacion que se maneje entre el CONTRATISTA y la Empresa de Seryi o8y
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Publicos de Fusagasuga EMSERFUSA E.S.P con ocasion del presente contrato, sera
considerada como reservada y confidencial, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.-
LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente Contrato se liguidara de comun acuerdo entre
las partes al cumplimento de su objeto o a mas tardar antes del vencimiento del cuarto mes
siguiente a la finalizacion del contrato. También en esta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién constaran los
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaran las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacién se exigira al
contratista la ampliacién o extensién si es el caso de garantia de contrato para avalar las
obligaciones que debe cumplir con posterioridad a la extension del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA-, INHABILIDADES E INCOMPATIBLIDADES: El contratista manifiesta
bajo la gravedad del juramento no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad y demas prohibiciones para contratar, previstas en la
Constitucién Politica, en los articulos 8 (adicionado por el articulo 18 de Ia Ley 1150 de 2007 y
moedificado por los articulos 1y 2 de la ley 1474 de 201 1), 9 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
4 de |la Ley 1474 de 2011 por medio del cual se adiciond el litera) f) al numeral 2 del articulo 8°
de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- DOMICILIO: Para todos los efectos
derivados del presente contrato, se fija como domicilio contractual las instalaciones de
EMSERFUSA ESP ubicadas en la Avenida Las Palmas N° 4-66 Fusagasuga — Cundinamarca.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA-. NORMAS y DECLARACIONES: E| presente contrato se
regira por el Manual de Contratacién de la Empresa de Servicios Publicos de Fusagasuga
EMSERFUSA ESP, Articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, Ley 1474 de 2011, Ley
142 de 1994, modificada por la Ley 689 de 2001 y sus Decretos reglamentarios, y demas
disposiciones.

Para constancia se firma en Fusagasug3, a los quince (15) dias del mes de abril de dos mil

dieciséis (2016).
CONTRATANTE: Vo.Bo. JEFE DEPENDENCIA EJECUTORA!
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JULIAN DUARTE CASTELLANOS / ORLARBE-GUZMAN MORALES
GER EMSERFUSA E.S.P.

ACEPTACION: V0.Bo. JEFE OF{C!NA JURIDICA;
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